Akeijski plan za provedbu Antikorupcijskog programa za trgovatka drustva u veéinskom vlasni$tvu jedinica

lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za razdoblje od 2023. do 2024. godine

NAZIV TRGOVACKOG DRUSTVA: ORIO-KOM D 0.0

OI1B: 0332381 7834

ADRESA: Trg hnatskog preporoda 1. Oriovac

OSNIVAC: JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE - OPCINA ORIOVAC
PRAVNISTATUS: D.OO

DJELATNOST : Skupljanje neopasnog otpada

ODGOVORNA OSOBA: Mijo Ostoié. DIREKTOR

CILJ 1. Povedanje integriteta, odgovornosti i transy i rada trgovakih druftava u
viasnidtvu JLP(R)S
Mijera 1. 1. Intenziviranje unutarnjih i vanjskih nadzora p: 2 druftava u veéi iStvu JLP(R)S i usp janje transp
Kriterija procjenc efikasnosti poslovanja
Broj ji Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj provedbe
111, |Drustvo je duzno sastavliati svoja financijska izvieséa u skladu sa standardima financijskog zvjes¢ivanja, m«d’mnm promsnw Zakonu o | lzrada 1 javna objava financijskih izv Do 30 6. tekuée godine za (Objava na Internet stramct Drustva Nisu potrebna dodatna sredstava Mijo Ostoié, direktor
raéunovodstvu te Zakonom o trgovackim drudtvima vodeé: pri tome ratuna o skladu sa svim propisima i zakonima prethodnu godinu oriokomdoo@gmail.com
kao i o zahtjevima tradta. Financijska izvje$éa Drustva su duna i na svojm ki
112 Viasmicka struktura - Drustvo treba udiniti javno dostupnim potpuni popis svojih &anova, uwzimajuéi u obzir odredbe Zakona o pravu na pristup 2. Javna objava &lana Uprave Drudtva Lzvrseno Javno objavijen popis Elanova Nisu potrebna dodatna sredstava Mijo Ostoi, direktor
informacijama. oriokomdooi@gmail.com
LL3. Potrebno j¢ uspostavljanje 1/ili jadanje sustava unutamjih kontrola na naéin kako je uredeno Zakonom o sustavu unutamyih 3. Jaganje sustava unutarnjih kontrola Kontmurano Sustav financijskog upravijanja i Nisu potrebna dodatna sredstavi Mijo Ostoi¢. direktor
konirola u javnom sektor te osigurat primjen svib kontrolnih mehanizama Koji bi osigurali kontrolu  nadzor nad poslovnom djelatnoséu i Kontrole definiran jc oriokomdoo/@gmail com
u svrhu sp Korupeije, ukljuéujuéi jadanje vezano uz | Organizacijom Drustva koja definira
procjeny, prepoznavanje | ublazavanye nzika ovlasti i odgovornosti svih
organizacijskih cjelina Drudtva te
) sistematizacijom radnih mjesta kojom je
definirana odgovormnost zaposlenika,
2 Politikama, pravilnicima,
procedurama, uputama te drugim aktima
Drustva
L14. Potrebno je uspostavljanje Vil jaéanje sustava unutamje revizije kako je uredeno Zakonom o sustavu unutarmjth kontrola u Ne postoji obveza uspostavljanja
javiom sektoru i Pravilnikom o unutamjo) reviziji u javnom sektoru je revizije
1.1.5.  |Potrebno je uspostavljanja vili jadanje tzv. Revizorskih odbora koji prate posmpd. financijskog izvjeséivanja, uémkovitost sustava inleme revizije, Ne postoji obveza uspostavljanja
sustava unutarnja financiyske kontrole, sustava up nizicima te nad; & revizije godisnjih godisnyih financyskih izvjeséa unutamije revizije
116 1 procesa rada 1 u srhu denja funkei sustava Kontrola. Kao obrazac moze poshuzits |4 Popunjavamje Upitnika o fiskalno Kra) veljuce za & Popunjen Upatnik o fiskalnoj Nisu potrebna dodatna sredstava Mijo Ostoic, direktor
Upitnik o fiskalnoj odgovomosti za trgovacka drustva | druge pravne osobe utvrdene u registru trgovackih drustava i drugih pravnih asoba obveznika godinu odgovomosti oriokomdood@ gmail.com
davanga Izjave o fiskalno) odgovomosti (Prilog 2 b). koji ye sastavni dio Uredbe o sastavljanju i predaji zjave o fiskalnoj odgovomosti i izvjeStaju o
imjeni fiskalnib pravila
10.7. | Postojanie obveze izrade godidnjih planova rada 7a sve strukture odredene smjernicama 113, 114, 1.15,2.1.2.1225 5 [zrada godignjih planova rada: ~ | Kraj prosinca za slijedeéu Tzrader godidnyi planovi rada Nisu potrebna dodatna sredstava Mijo Ostoié, direktor
{zrada godiSnjeg plana rada povierenika za etiku,  [godinu, oriokomdoo@gmail com
- izrada godisnjeg plana rada sluzbenika za Kray prosinea 7a sljedeéu
informiranje godinu

Mjera 1.

2. Stvaranje jasnih pravila o imenovanjima €lanova upravaih i nadzomih odbora

121, Trgovadha drustva u veéinskom viasmidtvu JLP(R)S imaju slobodu samostaino izabrati svoje unutamje organizaciysko ustrojstvo korporativiog 6. Primjena propisa koji se odnose na izbor i {lzvieno, kontinuirano |imenovan nadzorns odbor 1 objavljen na [Nisu potrebna dodstng sredstva Osmivaé Opéina Oriovac
upravhanja, s tim da, osim glavne skup$tine 1 uprave, mogu imati nadzomi odbor. imenovanje ¢lanova nadzomog odbora mreZnoj siranici

1.22.  |Lzbor il unenovanje Elanova nadzormog odbora i neizvisnih direktora. S 7. Primjena propisa koji se odnose na izbor i |lzviseno. hontinuirano Imenovan nadzomi odbor 1 objavijen na [Nisu potrebna dodatna sredstva Osnivad Opéina Oriovac

obzirom na to da €lanovy hmlzumog o-lhom | neizvrsni direkton koji su Elanovi upravnog odbora drudtva trebaju
dardima glede sskustva, mati visoke moralne standarde 1 biti u moguénosti odvoyiti puirebnn vrijeme za obnaSanje
funkeye & 1 udbom *Sve kandidature za elanove ili upranog odbora koji se biraju na skustini trebale bi biti javno objavljene
no mnternetskim stranicama drudtva, najkasmje s danom objave oglasa za sazivanje glavne skupstine na koyoj se biraju, potkrepljene njihovim
2ivaepisom | dostatnim podacima za donodenye praviine edluke o izboru

¢lanova

mre2no; stranici

Mijera 1.3, Jaanje mehanizama spricéavanja sukoba interesa predsjednika i Glanova upravnih odbora trgovadkih drudtava u vedinskom
viasniétvu JLP(R)S

Broj | Smiemica Aktivnost Rok provedbe

[Pukmleli provedbe

Potrebna sredstva

Nositel] i sunositelj provedbe




13.0. |5 theb mieress clanova nadzomog odbora —sukob nleresa postoji kod ¢lana naczornog edbera koji nije neutralan u odnosu ma predmet cdludivanja ili |8 Izjava o sukoba mteresa Kontmnuwrano, u slutaju Potprsara zjava o sukobu interesa Nisu poirebna dodatna sredstva Mijpo Ostaié, direktor
seiz&njenice njegove povezanosti s drugim drustvinie, osobama ili poslovima me2e pretpastarit da me2e mmat interesa Koji nisu nuZno 1 mierest promjene a2urirat onokomdood@gmail com
dragva te moe utjecati ia donosenje odluke na temelju interesa il sklonost kaje se nugno ne pedudarsju s interesima drusiva Clanovi nadzomog
odoxra e smiju donositi odluke na temelju oscbnih inieresa ili na temelju interesa osoba s kojima imaju bliske odnose

132.  [Sikebimieresa elanova uprave —sukob interesa postoji kod dana uprave Koji nije neutratan u odnosu na predmet odludivanya te moke utecuti na 9 lzavao sukoba nt Izvrdeno, u sluaju promjene | Potpisama zjava o postojan) a sukobs Nisu potrebria dodatna sredstva Mijo Ostoié, direktor

Jdanosenje edluke na temelju interesa Koji se razlikuju od mieresa dudtva Clanovi uprave ne smiju donositi odluke na temelju osobnih interesa ili na aguniraty interesa, objavljeno na mredno) stranict onokomdoo/@gmail com
lemd ju interesa osoba s kojima imaju bliske odnose.

133.  |Patrebnoje defimrat 1 ugraditi u pravilnik o unutarmem redu sp:.lﬁbn vrijednosti 1 pnmh 2 2P 1ju korupeye 1 s 10. lzrada odluka o unutaajem redu u vezi s lzvrieno Objavljeno na mreno) siranici Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoié, direkior
poradenjo v vezi s darovima posioviuh partnera, vl drudtva, p poslovmh od prmumh wteresa 1sl.  |darovima poslovih partnera, povjerljivoséu, onokomdoo/ gmail com

razdvajanjem poslovnih od privatnih interesa

134,  |Urodenje obveze potpisivama 1zjave o povjerly 1 11. Uvedena obveza potpisi vamja Poéetkom svake godine Potpisae izjave Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoié. direktor

onokomdood gmail com

Mjera 1.4 Nadzor nad d: jem sp: 2 i donacija u trgovadkim druftvima v veéi v JLP(R)S

Broj  |Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj provedbe

141 Trgovacka drudtva u veéinsk JLP(R)S kao obv primjene Zakona na pristup informacijama duzna su kvartalno 1 godidnje 12 Objava evidencije u sludaju potrebe Kontinwrano Objavijena evidencija u sluéaju potrebe [Nisu potrebna dodatne sredstva Mijo Ostoié, direktor
objavivati podatke o sp il drugim b i onokomdoo/@gmail com

CILJ 2. Jadanje antikoruptivnih i u radu trgovadkih drustava u vedinsk i JLP(R)S

Mjera 2.1 Jaéanje integriteta zaposienika i upravijackih struktura

Broj |Smjernica “Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj provedbe

2011, |Potrebno je donijeti 1 medu zaposlenicima i upravlja¢kim strukturama objaviti etiki kodeks kojim se utvrduju wsie | postupak provedbe disciplinskih 13. Objava Euckog kodeksa Lvrseno Objavljen Etiki kodeks Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoié. direktor
iy era koje se mogu poduzeti kad postoji krienje politike, procedure il pravila ctickog ponasanja, a radi po\hznnp razine mionuranosti o onokomdoor@gmail.com

postavijanim zabranama te kako b se razvila svijest o probl 1
2.1.2. Potrebno je imenovati pu\]ncmk.u 2a etiku kao osobu zaduZenu za primanje prituzbi mposkml& gradana i drugih osoba u vez1 s neetiénim | moguée | 14. Odluka o imenovanju povjerenika Lzvrdeno (Osoba za prijavu nepravilnost 1 etiku je | Nisu potrebna dodatna sredstva Myo Ostoié. direktor
ka te za pr e et ikkog u odnosima lenika 1 odnosa prema imenovan onokomdoo@gmail com
Knéimicima isloga

213, |impl a procesa rada 1 w svihu 4 Kao obrazac maze poshaiti upitnik o liskalnoj 15 Ispunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti |Kraj veljace za prethodnu Ispunjen Upitnik o fiskalno; Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoné. direktor
odgovornost:. godinu odgovornosti {oriokomdoo@gmal com

Mjera 2.2. Jadanje transparentnosti trgovaékibh druStava

Broj Smjernica Aktivaost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Naositelj i sunositelj provedbe

221, |Do kraja poslovne godine objaviti na svojoj mtemetskoj stranici kalendar vaznih dogadaja koji se ofekuju u narednoy poslownoy godini (npr. 16, Objava financijskih rezultata, Objavljen kalendar vaznijih dogadnja | Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoié. direktor
predvideni datum objave financijskih rezultata, datum odrzavanja glavne skupstine drustva) (Odrzavanje skup$tine drudtva, Kraj prosinca za shedeéu ortokomdoo/@ gmail com

Objava kalendara ocekivanih vaznih dogadaja | godinu

222, |Poirebno je defmirati { 1 mrezio) stranici objaviti viziju | misiju, opée i posebne ciljeve za slijedeée trogodisnye razdoblje. 17. Objaviti viziju | misiju, opée i posebne ciljeve |lzvrseno Objavijeno na mreznoj stramici Nisu rotrebna dodatna sredstva Mijo Ostoi. direktor
osnovne organizaciiske viijednosti i osnovne principe u pegledu odnosa sa treéim stranama (korisnict usluga. dobavljada, drgava 1 drugi partnen). 2a sljedeée trogodidnje razdoblje oriokomdoo@gmail com

223, |Obyavivane informacija vezano uz postupak javne nabave sukladno vazeéim propisima. U sluaju nabave robe iznad 18. U sluaju nabave robe iznad 2.654.46 € 1 Kontinuirano u slucaju potrebe | Potpisane izjave o integntetn nabave | Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoné, direktor
2 65446 € 1 usluga wnad | 3 272,28 € naruéitelji | ponudiielji moraju potpisati. Izjavu o integritetu kojom svi ponuditelji i Jji pisano jamés  |radova iznad 13.272,28 € potpisivanje izjave o oriokomdoo@gmail com
korektnost u postupku, kao 1 1zostanak bilo kakva prakse u vezi s i (radnja Ko j¢ knl;t ya th pnjevara, nudenje,  |integritetu nabave
davanje 1i obetavanje neke nepnliéne prednosti \ma mudL utjecati na delovanje nekog zaposlenika te izragavaju suglasiost s provedbom revizije
cijelog postupka od strane neovisih 1p 1 odredenth sankcija).

2.2.4. Proaktivio objavly ¢ kako je wedeno Zak pravu na pristup informacijama 1 podredenim aktima. Trzovaéka drudtva u venskom |19 Na mreznoj stranict objavijene su informacije Godime Objavijeno na mre2noj stranici Nisu poirebna dodatna sredstva Mijo Ostoié, direkior
dr viasnidv, Kao tijels javne viasti, duzna su sukiadno danku 10 osobito esigurati objavljivanic i a2uriranje sliedeih mformacija kojima se utjede na interes korisnika, cenici nadin [onekomdoo@gmail com
Propisa koji se odnose nia trgovaéko drudtvo kao i opéih akata koje drudtvo donosi a osobito onih Kojima se utjeée na unmskonwuu (pravilnici o ostvarivanja
poslovio) tagn, tanfe, qenici, nadini usluga) ja o radu, uklj wtujuéi podatke 0 1 kontak voditelja [usluga, podaci o aktivnostima, kontakti voditela,

kih jedmica It ofi i voama li Planove, stralegije, programe Kao « godxsn_u- 1zvieda o poslovanju drustva. | Godidn)i financijski izvjedtaji
(Odluka Uprave 1 mpere donesene uz sugl Viade RH Infi o postupeimi javne nabave. N i 7a zapodi javanje Obavijesti o naéinu
lostvarivanja prava na prisup mionmacijama i ponovnu uporabu mluﬂxuu]u Podstke za kontakt sluzbenik za smnformimnge, potrebne obrasce ili
poveznice i obrasce zs ostvanvanje prava, visina naknade za pristup i uporabu m{ Informacija o javnim uslugama koje trgovacka drustva pruzaju
ukljucsin: cenike usluga.

2.2.5. |Zarzhku od prijema udrizavau sluﬂm 1 upnrmu]da JLKR) S, uxovuaa drustva u vissnistvu JLP(R) S nemaju zakon sKu obvezu 20. Revid radnih mjesta, Kontinwrano Objava na stranicama drugiva Nisu potrebna dodatna sredsiva Mijo Ostoig, direktor
jammog natjeda. p ! ] o odabirnu kandidata, mt obswieStavanja kandidata o oglasavanje slobod.mh racnih mjesta, cbjavljivanje onekomdoo@gmail com
T provedenog pnsluph Takva u-;n\'ﬂa drustva, kao poslodavei, stoga slobodno od sty na kogi ée nadin provesti | javnog natjetaja, provodenje lestiranja kandidata
postupuk zap i odabura Zaposlenika. S 7boe spexificuog polotasa orih dnikeva tzazivanezadovolstra eradne ibudi sumaya v pogodovanye
jodabesnim k.mdululmu oyt su nenjetko u ndkoj vrsti privatnog ili p posk bama koje u im tg> imaju
ovigsti odlukn

22.6.  [Potrebno je imenovati za mit Kao asda davnu za rieavanje Ja prava na prstup ke 21. Odluka o imenovanju Izvrieno Donesen je akt 0 imenovanju Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoi, direktor

1.com

orickomx




22.7. | Oirclbon dansk 67, stavka | Zakora o lokalro) 1 podruénoj (regioralno) ) smoupravi (“NN br 3301, 60/01, 129005, 109/0)7, 125008, 3649, 22, Prilikom isplate naknade 7a nepotpuno Kontnvirano Ugovor © osivanju prava Nisu potrebna dodatne stedsiva Mijo Osioré, direktor
[SOIT 144012, 19/13, 137415, 123/17, 98/19, 144/20) propisano je da sve pokretne i nepobretre stvari te imovinsha prava ko pripadajy jedmici | izviaSienje/osnivanje prava sluznost, mos shuznostirieSmie o nepolpunom orickomdeo@ gmail.com
lotale. odmse podruéne (regionalne) samoagrave &ne njeznu imovinu. Prema odrodbi stavka 2. 1stog ¢lanka jedinice iokalae samouprave, naknade utvrduje sudski viestak procjedbenim vl ey
scmosT podruése (regioralne) samouprave mora upravljati, konstiti se | raspolagats svojom movinom padnjom dobrog gospodara. claboratom, sukladno zakonu o izvladtenyu «
odredivanju naknade
Miera 2.3. Zadtita osoba koje prijavijuju nezakonitosti i nep ravilnosti
Broj Smjernica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potreh aa sredstva Nositelj i sunositelj provedbe
23.0.  [Petrebo je stvoriti uéinkovit sustav prjavlj ivanja nepravilnosti uspostavljaniem mehanzms putem kojeg nepravilnosti, prijevare ili sumnje na 23 Imenovana osoba za pnjavijivanie Izvrseno Donesen akt o imenovanju Nisu potrebma dodotna sredstva Mijp Ostoi€, direktor
karupciju mogu bity prijavljene. pr onckomdoo@gmail com
Mijera 2.4 Ja€anje kompetentnosti zaposienika
Broj Smjeraica Aktivnost Rok provedbe Pokazatelj provedbe Potrebna sredstva Nositelj i sunositelj provedbe
241, |Petrebro je procijeniti probleme koji nustaju 1 12stirati razina znanja sleniks na pod d slabosti. sa svrhom da se utvidi 24. Po potrebi izvr§tits procjenu moguéih Kontinuirano [Nisu potrebna dodatna sredstva Mipo Ostoié, direktor
pozmavane sustava, kako bi bilo moguée sustav dalje rzvijat | poboljsavati, kao | povetati razinu znanja raposienika slabosti 1 testiranje razine znanja zaposlenika onokomdoo@gmail com
242, |Uvodenje obveze >;..-<u;lmmm ed\ll.a:m, m;mlcmha kako b se zgradila etida kompetentnost. Potrebno je osobe dodatno educirati 17 podrucia 25. Po potrebi ée se iéi na edukacije Kontinuirano Nisu potrebna dodatna sredstva Mijo Ostoré, direktor
ctike, pristups infc nadzors 1 Kontrole, javne nabave te zadtite odtedenika 1 osoba koje u dobroy vien onokomdoo/@gmail com
prgarijupu boruperju. AKtiviost: koje pu)vla.ze 1z smjernice podrazumijevaju kontinuirane zvrsavanje
243, |Donedenje planova edukacije. 26. Po potrebi e se iéi na edukacije Kontinuirano [Nisu potrebra dodatna sredstva Mijo Ostoié, direktor
| oniokomdoo@gmail com

2. Ukupan broj planiranih aktivnosti: < 26 >

3. Opazanja

<unestte svope primjedbe. pry za unaprjedenje py

mjera, prijedicge myera i sl

Pripremio dircktor:

Miujo Ostoié

me 1 prezime

23.04.2024. godine

datum

Potpisao predsjednik Uprave:

\ijo Ostoié

me 1 prezime

Frg-hrvatskog pre

ORIO-KGCH

35250 Orio

23.04.2024. godine

datum

Upute za pripremu akcijskog plana:
® Potrebno je popuniti razdjeljke popraéene znakovima < >
Li i koje se planiraju pod

® U kolonu  Aktivnosti* pnlrtbno jc popi:

Llad, htievi &
2ahtj u

biti kenkretne, mjerljive, opisane kratkom i jasnom refenicom.

smjernicama. Molimo da aktivnosti numerirate rastuém nizom od 1 do n, bezobzira na koji

u svrhu ostvarenja mjere, odnosno cilja, a

® U kolonu ,Rok* treba upisati datum kada se odredena aktivnost planira okonZati, s tim da taj datum mora biti u okviru roka odredenog za

izvr§enje odredene mjere.

® U koloni ,Nositelj i sunositeli provedbe* molime da naznatite odjel/slubu/osobu odgovome za upravljanje odredenom
aktivmosti te podatke za kontakt. Ako je jedan odjel/sluEba/osoba odgovorna za vide aktivnost, pozovite se na broj aktivnosti u

kojoj je prvi put spomenuta (npr. vidi aktivnost 1.)

® Ukoliko je odredena mjera veé razvijena i implementirana, u orgamizaciji pod to¢kom 3. ,Opatanja®™, pozivajuéise na broj mjere, navedite
reference na odgovarajuée dokumente koji petvrduju Vadu tyrdnju, au tablici akcijskog plana svakiko navedite i tu aktivnest, popunite i

sve ostale stupce tablice, s tim da pod ,Rok provedbe* navedete datum kada je aktivnost/mjera izvrSena.

® Pod o&om 3. ,OpaZanja* moZete navestii Vade primjedbe ili prijedloge vezane uz Program, kako bise on mogao unaprijediti

se cilj/mjeru odnosi, tako da na kraju plana bude vidljiv ukupan broj aktivnosti koje planirate provesti. Aktivnosti moraju




